
 

 

 

 

 

Ⅰ．募集職種・募集人員 

１．大卒 

職種 募集人員 職務内容 

総合職 

(早期選考) 
３０名 ＪＡの事業に係る推進指導、一般事務等 

 

 

Ⅱ．受験資格 

【総合職】 

・ 大学または大学院を令和１０年３月卒業見込かつ令和１０年３月末で２７歳

以下 

 

 

Ⅲ．申込および提出書類 
 １．申込方法：「マイナビ」や「薩摩就活ナビ」から本会にエントリーし、下記の提出書類を 

受付期間内に送信してください。 

 ２．受付期間：令和８年９月１４日（月）～令和８年１０月１８日（日）必着 

 ３．提出書類：自己紹介書 ※本会指定 

  （１）プロフィール写真 縦６００×横４５０ピクセル（縦長） 

     ※本人確認のため、顔がはっきりわかる写真 

  （２）学歴は中学校より記入してください 

提出書類の様式と適性検査(SPI)は、後日ナビサイトに登録されている 

メールアドレスへ送信いたします。 

適性検査の受検期限は 10/21(水)となります。 

※適性検査(SPI)の基準を満たした方のみ、試験のご案内をします。 

 

 

Ⅳ．試験日・試験内容 

 試験日 内容 場所 

一次試験 
１１／２ (月)・ 

１１／４(水) 
面接（ＷＥＢ） ＺＯＯＭを使用 

最終試験 １１／１６(月) 面接(対面) 
ＪＡ鹿児島県会館 

(鹿児島市鴨池新町１５番地) 

※ 当日は日程を調整のうえ、ご参加ください。 

 

 

 

 

 

 

Ⅴ．採用条件 
１． 採用の時期：令和１０年４月１日とする 

 ２．身    分：職員（ただし、３ヶ月間は試用期間） 

 

 

Ⅵ．労働条件ほか 

 令和 8 年度初任給：大 卒  月給240,200円～ 

  院 卒  月給243,400円～ 

 諸 手 当：通勤手当、扶養手当、時間外手当等 

 昇 給：年１回（４月） 

 賞 与：年２回（７月、１２月） 

 勤 務 時 間：８時３０分～１７時００分 

 勤 務 地：主に鹿児島市内、鹿児島県内主要地、県外営業所 

 休 日 ・ 休 暇：完全週休２日制、祝日、年末年始、夏期休暇、盆休、 

年次有給休暇、特別休暇 

 福 利 厚 生 施 設：食堂、社会保険完備 

 そ の 他：鹿児島市外に居住の場合で、内定後に引っ越しを行う際は、本会規程

に基づく引越費用の一部助成が可能です。 

 提出書類について：個人情報については採用以外の目的には使用しません。 

採用内定者については本会職員の個人情報と同様の取扱いとします。 

ＪＡ鹿児島県連（中央会・信連・経済連・厚生連） 

令和 10年度新採用職員募集要項（大卒早期選考）について 

【受付・問合せ先】 
ＪＡ鹿児島県連（中央会・信連・経済連・厚生連）総務部 人事課 
〒890-8515 鹿児島市鴨池新町15番地 
℡ 099-258-5155  http://ja-gp-kagoshima.jp/ 


